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INTRODUCAO

Trivella Investimentos S.A. (“Gestora”), sociedade anénima com sede na Cidade de Itu, Estado de Sao Paulo, Avenida
Plaza, n° 6, Sala A-4, Edificio Campus Offices, Jardim Paraiso, CEP 13.302-100, inscrita no CNPJ sob 1n.°03.553.662/0001-
87 vem, por meio desta, apresentar seu Formulario de Referéncia, nos termos do exigido no artigo 15°, 1I, da Instrucao
CVM n° 558, de 26 de marco de 2015 (“ICVM 558/15”), observado o prazo estabelecido pelo artigo 15 da referida
instrucao.

Contetado do Formulario de Referéncia Informagdes prestadas com base na situacdo de 18.03.2021, sendo as informagoes
financeiras prestadas com base nas posi¢oes de 31.12.2020.

1. IDENTIFICAGCAO DAS PESSOAS RESPONSAVEIS PELO CONTEUDO DO FORMULARIO
Os responséveis pelo contetdo do presente formulério sdo os Srs.:

> Jon Francisco Toscano
Presidente da Gestora, responsével pela gestao de carteiras de titulos e valores mobilidrios de terceiros,
Suitability e Distribuicao;

> Luis Henrique Martins
Diretor da Gestora, responsavel pelas fun¢des de Compliance, Risco e Prevencao a Lavagem de Dinheiro e
Financiamento do Terrorismo e responsavel pelo cumprimento de regras politicas, procedimentos, e controles
internos da Gestora, bem como pela Gestao dos Riscos.

1.1. Declaragio do diretor responsavel pela administracao de carteiras de valores mobiliarios e pela implementacgao
e cumprimento de regras, procedimentos e controles internos e desta Instrucao, atestando que:

a. reviram o formulario de referéncia

O Diretor Presidente, Sr. Jon Francisco Toscano, e pelo Diretor Sr. Luis Henrique Martins, que abaixo subscrevem,
declaram para fins do item 1, a, do Anexo 15-1I da ICVM 558/15 que confeccionaram o presente Formulario de
Referéncia, o revisaram se encontra devidamente registrada na sede da Gestora.

b. o conjunto de informagdes nele contido é um retrato verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos negocios,
das politicas e das praticas adotadas pela empresa

O Diretor Presidente, Sr. Jon Francisco Toscano, e pelo Diretor Sr. Luis Henrique Martins, que abaixo subscrevem,
declaram para fins do item 1, b, do Anexo 15-II da ICVM 558/15 que o conjunto de informagdes aqui contidas é
o retrato verdadeiro, preciso e completo da estrutura, dos negdcios, das politicas e das praticas adotadas pela

Gestora.

Jon Francisco Toscano Luis Henrique Martins
2. HISTORICO DA EMPRESA
21. Breve historico sobre a constitui¢do da empresa

A Gestora é uma gestora independente de recursos focada em empresas Brasileiras de middle-market. A Gestora opera
fundos de empresas fechadas e abertas, fundos de venture capital e fundos multimercados. A Gestora foi originalmente
constituida sob a forma de sociedade empresaria limitada em 30 de novembro de 1999, sendo posteriormente, em 20 de
outubro 2009, transformada em sociedade anénima.

Atualmente a Gestora é uma sociedade andénima, com sede no Estado de Sdo Paulo, Cidade de Sorocaba, na Avenida
Washington Luiz, n° 685, Sala 71, Edificio Mondrian Tower, Jardim Emilia, CEP 18031-000, devidamente inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas do Ministério da Fazenda - CNPJ/MF sob o n° 03.553.662/0001-87, e registrada
na Junta Comercial do Estado de Sao Paulo sob NIRE n° 35.300.373.294, tendo por objeto social principal a administracdo
de carteiras de titulos e valores mobilidrios, fundos de investimentos ou outros ativos, préprios ou de terceiros, de pessoas
fisicas ou juridicas, diretamente ou por delegacao a outros administradores, em especial a administragdo de Fundos de
Investimento em Participagdes.

Em 18.04.2016 foi aberta a filial na cidade de Sorocaba, estado de Sao Paulo, na Avenida Washington Luiz, n° 685, sala 71,
Edificio Mondrian Tower, Jardim Emilia, CEP 18031-000.

Em 04.04.2017 foi aberta a filial na cidade de Campinas, estado de Sdo Paulo, na Rua Barata Ribeiro, n°® 79, sala 1313,
Edificio Easy Office, Vila Itapura, CEP 13023-030.
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Em 04.04.2018 foi feita a alteragdo de endereco da sede social para Sorocaba, estado de Sao Paulo, na Avenida Washington
Luiz, n° 685, Sala 71, Edificio Mondrian Tower, Jardim Emilia, e foi realizado o encerramento e baixa da filial de Campinas.

Em 21.09.2020 foi feita a alteracdo de endereco da sede social para Itu, estado de Sao Paulo, na Avenida Plaza, n° 6, Sala
A-4, Edificio Campus Offices, Jardim Paraiso.

A gestdo de seu portfélio fica a cargo do Sr. Jon Francisco Toscano, autorizado pela CVM a exercer a atividade de
administrador de carteira de valores mobilidrios, conforme ato declaratério n°®11.848 de 29 de julho de 2011.

2.2.

a.

Descrever as mudangas relevantes pelas quais tenha passado a empresa nos altimos 5 (cinco) anos, incluindo:

os principais eventos societarios, tais como incorporagdes, fusdes, cisdes, alienagdes e aquisi¢des de controle
societario

ARD de 14.04.2014 - Aprovou o investimento em uma nova sociedade com o mesmo objeto da Gestora, a ser
criada na cidade de Curitiba-PR, sob a denominacao de Trivella M3 Investimentos S.A., de modo a aparelhar-se
para melhor atender ao polo de empresas que demandam aportes de FIP e FMIEE na regiao.

escopo das atividades:

Desde o inicio de suas atividades o objeto da Gestora consiste na prestacdo de servicos de gestdo profissional de
recursos, titulos e valores mobilidrios de terceiros, através da administragao de carteiras de valores mobiliarios e
fundos de investimento constituidos no Brasil.

Em setembro de 2016, a Gestora adaptou suas regras, politicas e controles internos para exercer a atividade de
distribui¢do dos préprios fundos. A area de distribuicdo de cotas de fundos compete a obtencdo, guarda e
atualizacdo de documentos cadastrais, a andlise e determinacédo do perfil do investidor (Suitability), a troca de
informacdes entre e distribuidor e administradores dos fundos e a observancia das melhores praticas na analise
e prevencao da Lavagem de Dinheiro.

recursos humanos e computacionais
Recursos Humanos

AGE de 18.04.2016 - Aprovou a elei¢do do Sr. Jon Francisco Toscano, autorizado pela CVM a exercer a atividade
de administrador de carteira de valores mobilidrios, conforme ato declaratério n® 11.848 de 29 de julho de 2011,
para ocupar o cargo de cargo de Diretor Presidente e Diretor Técnico, responsével pelas funcdes de Gestdo,
Suitability e Distribuicdlo. Em 23/06/2016, em atendimento a ICVM 558/15 e ao Oficio-Circular
10/2015/CVM/SIN, a Gestora comunicou e solicitou a homologacdo perante a CVM, da destituicao do Sr.
Eduardo Pereira Rocha, do cargo de Diretor Técnico da Gestora e a subsequente eleicdo do Sr. Jon Francisco, para
substitui-lo.

AGE de 22.09.2017 - Aprovou a elei¢do do Sr. Luis Henrique Martins, para ocupar o cargo de Diretor, responsével
pelas fungdes de Compliance, Gestdo de Risco e de Prevencao a Lavagem de Dinheiro.

AGE de 04/04/2018 - Aprovou a eleicdo do Sr. Jonas José Gongalves, para ocupar o cargo de Diretor, sem
designacao especifica.

AGO de 31/03/2020 - Homologou o pedido de rentincia do Sr. Jonas José Gongalves, do cargo de Diretor, sem
designacéo especifica.

Recursos Computacionais

Servidor Apolo - Apolo é um servidor Linux localizado na Sede da Companhia, essa maquina armazena qualquer
tipo de arquivo em pastas com controle de acesso e realiza copias de seguranca de todos os dados da Gestora.

Servidor Vulcano - Vulcano é um servidor Linus localizado em datacenter da Linode em Dallas/EUA essa
maquina hospeda a tabela de DNS do dominio da Gestora, hospeda o site web da Gestora e armazena qualquer
tipo de arquivo em pastas com controle de acesso.

Dropbox - A Gestora contratou o servigo do Dropbox, que é um servico de armazenamento nas nuvens que
oferece diversos recursos on-line, permitindo o compartilhamento remoto instantaneo de arquivos e informagdes.

regras, politicas, procedimentos e controles internos

A Gestora reviu e elaborou quando necessério, para fins de adaptacdo a ICVM 558/15, as seguintes regras,
politicas e controles internos: (i) Cédigo de Etica; (i) Regras, Procedimentos e Descricdo de Controles Internos;
(iii) Politica de Gestdo de Riscos; (iv) Politica de Compra e Venda de Valores Mobiliarios; (v) Politica de Rateio e
Divisdo de Ordens de Investimento; (vi) Politica de Prevencdo e Combate a Lavagem de Dinheiro; (vii) Politica
de Suitability; e (viii) Politica de Voto, elaborada de acordo com o Cédigo de Regulacao da ANBIMA.
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3. RECURSOS HUMANOS

3.1. Descrever os recursos humanos da empresa, fornecendo as seguintes informagoes:

a. namero de sécios:
Na presente data, Gestora possui 03 (trés) acionistas, indicados na tabela a seguir:
Acionistas Niimero de agoes Percentual
Jon Francisco Toscano | 3.570 4,46%
Portello Empreendimentos e Participacdes S.A. 76.330 95,41 %
Acionista PF 100 0,13%
Total | 80.000 100,00%

b. namero de empregados
A Gestora conta com 2 (dois) diretores e 3 (trés) colaboradores.

c. namero de terceirizados
A Gestora ndo possui empregados de empresas terceirizadas. No entanto, conta com a prestacdo de servicos de
empresas contratadas para a realizacdo de servicos de contabilidade, guarda de documentos/arquivamento
externo, e suporte a drea de tecnologia da informagao.

d. lista das pessoas naturais que sido registradas na CVM como administradores de carteiras de valores
mobilidrios e atuam exclusivamente como prepostos ou empregados da empresa
- Sr. Jon Francisco Toscano, Diretor de Investimentos; autorizado pela CVM a exercer a atividade de

administrador de carteira de valores mobiliarios, conforme ato declaratério n®11.848 de 29 de julho de 2011.

4. AUDITORES

4.1. Em relacdo aos auditores independentes, indicar, se houver:

a. nome empresarial
Nao aplicdvel, tendo em vista que conforme faculta a legislacdo a Gestora ndo é auditada por auditores
independentes. Os fundos geridos pela Gestora séo auditados e os auditores sdo selecionados pelo Administrador
dos fundos.

b. data de contratacdo dos servicos
Nao aplicavel, tendo em vista que conforme faculta a legislacdo a Gestora ndo é auditada por auditores
independentes.

c. descricdo dos servicos contratados
Nao aplicavel, tendo em vista que conforme faculta a legislacdo a Gestora ndo é auditada por auditores
independentes.

5. RESILIENCIA FINANCEIRA

5.1. Com base nas demonstracées financeiras, ateste:

a. se a receita em decorréncia de taxas com bases fixas a que se refere o item 9.2.a é suficiente para cobrir os custos
e os investimentos da empresa com a atividade de administracao de carteira de valores mobiliarios
A Gestora possuia na data deste Formulério receita decorrente de taxas com bases fixas a que se refere o item
9.2.a deste Formulario de Referéncia suficiente para cobrir os custos e os investimentos com a atividade de
administracdo de carteira de valores mobilidrios.

b. se o patrimonio liquido da empresa representa mais do que 0,02% dos recursos financeiros sob administracdo
de que trata o item 6.3.c e mais do que R$ 300.000,00 (trezentos mil reais)
A Gestora nao possui na data deste Formulario o patrimoénio liquido que represente mais do que 0,02% dos
recursos financeiros sob administracdo de que trata o item 6.3.c e mais do que R$300.000,00 (trezentos mil reais).

5.2. Demonstragdes financeiras e relatério de que trata o § 5° do art. 1° desta Instru¢ao

Nao aplicavel, uma vez que a Gestora ndo esta registrada na categoria de administrador fiduciario.
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6. ESCOPO DAS ATIVIDADES

6.1. Descrever detalhadamente as atividades desenvolvidas pela empresa, indicando, no minimo:

a. tipos e caracteristicas dos servigos prestados (gestao discricionaria, planejamento patrimonial, controladoria,
tesouraria, etc.)

A Gestora presta servicos de gestdo discriciondria de Fundos de Investimento Multimercado - FIM e Fundos de
Investimento em Participa¢des - FIP, conforme registro CVM. A Gestora ndo realiza atividades de planejamento
patrimonial, controladoria, tesouraria, etc...

b. tipos e caracteristicas dos produtos administrados ou geridos (fundos de investimento, fundos de
investimento em participacao, fundos de investimento imobilidrio, fundos de investimento em direitos
creditérios, fundos de indice, clubes de investimento, carteiras administradas, etc.)

L 4 Esta¢des Fundo de Investimento Multimercado
Tipo: Fundo Multimercado
CNPJ: 27.011.884/0001-36
Fase Atual: em funcionamento normal
Administrador: CM Capital Markets Distribuidora de Titulos e Valores Mobilidrios Ltda.
Tese de Investimento: Investimento de médio e longo prazo em ativos mobilidrios com grande
potencial de retorno por meio de andlise fundamentalista e estudos de macroeconomia, politica e
fatores setoriais.
IL Picinguaba Fundo de Investimento Multimercado Crédito Privado
Tipo: Fundo Multimercado
CNPJ: 20.142.615/0001-60
Fase Atual: em funcionamento normal
Administrador: BTG Pactual Servigos Financeiros S.A. DTVM
Co-Gestao: R2C Gestora de Investimentos Ltda.
Tese de Investimento: Investimento em ativos de alto potencial de retorno a médio e longo prazo, no
Brasil e Exterior, usando analise fundamentalista.
IIIL. Ironworks Fundo de Investimento Multimercado
Tipo: Fundo Multimercado
CNPJ: 36.499.357/0001-03
Fase Atual: em funcionamento normal
Administrador: BTG Pactual Servigos Financeiros S.A. DTVM
Co-Gestao: R2C Gestora de Investimentos Ltda.
Tese de Investimento: Investimento em ativos de alto potencial de retorno a médio e longo prazo, no
Brasil e Exterior, usando analise fundamentalista.

c tipos de valores mobilidrios objeto de administracdo e gestio
Valores mobilidrios de renda varidvel de emissdo de companhias e sociedades brasileiras; cotas de fundos de
investimento (CVM 555) e cotas de fundos de investimento estruturados (CVM 209, 356, 391, 398, 444, 472, entre
outras) ;

d. se atua na distribuicido de cotas de fundos de investimento de que seja administrador ou gestor
A Gestora a exerce a atividade de distribuicdo de cotas dos fundos de investimento por ela geridos a clientes
previamente selecionados. De acordo com o manual de distribuigdo interno.

6.2. Descrever resumidamente outras atividades desenvolvidas pela empresa que ndo sejam de administracao de

carteiras de valores mobiliarios, destacando:

Nao obstante o Estatuto Social da Gestora mencionar que seu objeto social compreende a prestacao de servicos
de consultoria de valores mobilidrios, tal servico ndo é oferecido no presente momento. No futuro caso decida
por presté-lo, a Gestora adotara todas as medidas necessarias a fim de assegurar a segregacdo desta atividade
daqueles referentes a gestao de valores mobilidrios, incluindo a segregacdo fisica das dreas de seu escritério
responsaveis.

os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades;

Nao aplicavel, uma vez que a Gestora nao exerce outras atividades, além das atividades de administracao de
carteiras de valores mobilidrios, na categoria gestora de recursos, conforme descritas no item 6.1 acima.
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6.3.

informagdes sobre as atividades exercidas por sociedades controladoras, controladas, coligadas e sob controle
comum ao administrador e os potenciais conflitos de interesses existentes entre tais atividades.

. Portello Empreendimentos e Participacdes S.A.(controladora), inscrita no CNPJ/MF sob n°
65.480.634/0001-34: Holding de Instituicdes Nao-Financeiras CNAE 64.62-0-00

. Trivella M3 Investimentos S.A. (coligada), inscrita no CNPJ/MF sob n° 21.008.402/0001-02: Gestora de
Investimentos Nao-Financeiras CNAE 66.30-4-00

A Gestora realiza suas atividades de negdcio e operacionais com segregacdo e independéncia das exercidas por
suas partes relacionadas e outras sociedades pertencentes a seu grupo, sendo que o Diretor de Compliance zela
pelo controle e segregacao dessas atividades.

Descrever o perfil dos investidores de fundos e carteiras administradas geridos pela empresa, fornecendo as

seguintes informacoes:

As informagdes sobre nimero de investidores e valores dos recursos financeiros sob administracao preenchidas
neste item 6.3 levam em consideracédo a data base de 31/12/2020.

a. namero de investidores (total e dividido entre fundos e carteiras destinados a investidores qualificados e nao
qualificados)
Investidores Qualificados  Investidores Nio-Qualificados
4 Estacées Fundo de Investimento Multimercado 0 411
Picinguaba FIM Crédito Privado ‘ 1 2
Ironworks Fundo de investimento Multimercado ‘ 1 0
Total 2 413
b. namero de investidores, dividido por: i. pessoas naturais; ii. pessoas juridicas (ndo financeiras ou
institucionais); iii. institui¢des financeiras; iv. entidades abertas de previdéncia complementar; v. entidades
fechadas de previdéncia complementar; vi. regimes proprios de previdéncia social; vii. seguradoras; viii.
sociedades de capitalizagdo e de arrendamento mercantil; ix. clubes de investimento; x. fundos de
investimento; xi. investidores nio residentes; xii. outros (especificar)
Investidores Qualificados Investidores Nao-Qualificados
i.  pessoas naturais 2 410
ii. pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais) 0 3
iii. instituicdes financeiras 0 0
iv. entidades abertas de previdéncia complementar 0 0
v. entidades fechadas de previdéncia complementar 0 0
vi. regimes prdprios de previdéncia social 0 0
vii. seguradoras 0 0
viii. sociedades de capitalizacdo e de arrendamento 0 0
mercantil
ix. clubes de investimento 0 0
x. fundos de investimento 0 0
xi. investidores nio residentes 0 0
xii. outros (especificar) 0 0
Total 2 413
c. recursos financeiros sob administragiao (total e dividido entre fundos e carteiras destinados a investidores
qualificados e nao qualificados)
Investidores Qualificados  Investidores Nio-Qualificados
4 Estacoes Fundo de Investimento Multimercado | R$ 0,00 R$ 16.446.228,12
Picinguaba FIM Crédito Privado - IE R$ 1.944.300,42 R$ 87.361,46
Ironworks Fundo de investimento Multimercado R$19.942.120,88 R$ 0,00
Total | R$ 21.886.421,30 R$16.533.589,58
d. recursos financeiros sob administragio aplicados em ativos financeiros no exterior

Investidores Qualificados  Investidores Nio-Qualificados

4 Estacbes Fundo de Investimento Multimercado R$ 0,00 R$ 0,00
Picinguaba FIM Crédito Privado - IE R$ 0,00 R$ 0,00
Ironworks Fundo de investimento Multimercado R$ 0,00 R$ 0,00
Total | R$0,00 R$ 0,00
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e. recursos financeiros sob administracao de cada um dos 10 (dez) maiores clientes (ndo é necessario identificar
0s nomes)

Recursos R$

CLIENTE PF1 R$19.942.120,88
CLIENTE PF2 R$ 3.994.750,36
CLIENTE PF 3 R$ 2.136.352,96
CLIENTE PF 4 R$ 1.944.300,42
CLIENTE P] 5 R$  524.483,15
CLIENTE PF 6 R$ 521.680,11
CLIENTE PF 7 R$  503.728,27
CLIENTE PF 8 R$  475.309,50
CLIENTE PF 9 R$  422.675,64
CLIENTE PF 10 R$  291.840,62
Total 10 Maiores R$ 30.757.241,91
f. recursos financeiros sob administracio, dividido entre investidores: i. pessoas naturais; ii. pessoas juridicas

(ndo financeiras ou institucionais); iii. institui¢des financeiras; iv. entidades abertas de previdéncia
complementar; v. entidades fechadas de previdéncia complementar; vi. regimes proprios de previdéncia social;
vii. seguradoras; viii. sociedades de capitalizagdo e de arrendamento mercantil; ix. clubes de investimento; x.
fundos de investimento; xi. investidores nao residentes; xii. outros (especificar)

Recursos R$

i.  pessoas naturais R$ 37.618.553,37
ii. pessoas juridicas (ndo financeiras ou institucionais) R$ 801.457,51
iil. instituicdes financeiras R$ 0,00
iv. entidades abertas de previdéncia complementar R$ 0,00
v. entidades fechadas de previdéncia complementar R$ 0,00
vi. regimes prdprios de previdéncia social R$ 0,00
vil. sequradoras R$ 0,00
viii. sociedades de capitalizacio e de arrendamento mercantil R$ 0,00
ix. clubes de investimento R$ 0,00
x. fundos de investimento R$ 0,00
xi. investidores ndo residentes R$ 0,00
xii. outros (especificar) R$ 0,00
Total R$ 38.420.010,88
6.4. Fornecer o valor dos recursos financeiros sob administracao, dividido entre: a. acdes; b. debéntures e outros

titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas nado financeiras; c. titulos de renda fixa emitidos por pessoas
juridicas financeiras; d. cotas de fundos de investimento em acdes; e. cotas de fundos de investimento em
participagdes; f. cotas de fundos de investimento imobiliario; g. cotas de fundos de investimento em direitos
creditorios; h. cotas de fundos de investimento em renda fixa; i. cotas de outros fundos de investimento; j. derivativos
(valor de mercado); k. outros valores mobiliarios; 1. titulos ptublicos; m. outros ativos

Recursos R$
a. Acdes R$ 36.767.999,00
b. debéntures e outros titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas ndo financeiras R$ 0,00
c. titulos de renda fixa emitidos por pessoas juridicas financeiras R$ 0,00
d. cotas de fundos de investimento em agoes R$ 68.238,15
e. cotas de fundos de investimento em participagdes R$ 0,00
f.  cotas de fundos de investimento imobilidrio R$ 0,00
g. cotas de fundos de investimento em direitos creditorios R$ 0,00
h.  cotas de fundos de investimento em renda fixa R$ 0,00
i.  cotas de outros fundos de investimento R$ 0,00
j.  derivativos (valor de mercado) R$ 0,00
k. outros valores mobilidrios R$ 0,00
1. titulos publicos R$ 1.552.760,35
m. outros ativos R$ 29.332,32
n. Em Tesouraria R$ 1.681,00
Total R$ 38.420.010,88
6.5. Descrever o perfil dos gestores de recursos das carteiras de valores mobiliarios nas quais o administrador

exerce atividades de administragio fiduciaria

Nao aplicavel. A Gestora nédo exerce outras atividades além das atividades de administracdo de carteiras de
valores mobilidrios, na categoria gestora de recursos, conforme descritas no item 6.1 acima.
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6.6. Fornecer outras informagdes que a empresa julgue relevantes

Nao aplicavel. Todas as informagdes relevantes foram disponibilizadas nos itens acima.

7. GRUPO ECONOMICO
7.1. Descrever o grupo econdmico em que se insere a empresa, indicando:
a. controladores diretos e indiretos

- Portello Empreendimentos e Participacdes S.A. (controladora), inscrita no CNPJ/MF sob n°
65.480.634/0001-34.

b. controladas e coligadas

. Trivella M3 Investimentos S.A. (coligada), inscrita no CNPJ/MF sob n° 21.008.402/0001-02.

c participa¢des da empresa em sociedades do grupo

A Gestora detém 243 a¢des ordindrias, nominativas, sem valor nominal, de emissao da Trivella M3 Investimentos
S.A. representativas de 1,8894% de seu capital social.

d. participagdes de sociedades do grupo na empresa

A Portello Empreendimento e Participacdes S.A. detém 76.330 a¢des ordindrias, nominativas, sem valor nominal,
de emissdo da Gestora, representativas de 95,41% de seu capital social.

e. sociedades sob controle comum
Nao existem sociedades sob controle comum.

7.2. Caso a empresa deseje, inserir organograma do grupo econdmico em que se insere a empresa, desde que
compativel com as informagdes apresentadas no item 7.1.

Nao aplicavel. Nos termos da ICVM 558/15 a informagao deste item é facultativa.

8. ESTRUTURA OPERACIONAL E ADMINISTRATIVA

8.1. Descrever a estrutura administrativa da empresa, conforme estabelecido no seu contrato ou estatuto social e
regimento interno, identificando:

a. atribuicoes de cada 6rgdo, comité e departamento técnico

A Assembleia Geral de Acionistas é o 6rgdo superior da Gestora, com poderes para deliberar sobre todos os
negocios relativos ao seu objeto social e tomar as providencias que julgar convenientes a defesa e ao
desenvolvimento da Gestora.

A Diretoria é responsével pela administragdo da Gestora, observados os limites e prerrogativas dispostas em seu
Estatuto Social, bem como por outras atribui¢Ses previstas ou decorrentes de lei.

O Comité de Riscos, chefiado pelo Diretor de Gestdo de Risco, é um importante forum que contribui para a
integracao efetiva da 4rea de riscos com o grupo de gestdo da Gestora, permitindo que as estratégias de Risco
sejam compreendidas e assimiladas pelos gestores dos recursos. E nesse féorum que topicos estratégicos
relacionados ao gerenciamento de riscos sdo apresentados e discutidos.

O Comité de Compliance, detentor de plena autonomia para o exercicio de suas funcdes, é responsavel pela
coordenagdo, observancia e cumprimento das regras de Compliance, e por colaboradores da Gestora de diferentes
areas, podendo incluir, as dreas juridica, de operagdes e comercial.

b. em relacdo aos comités, sua composic¢io, frequéncia com que sao realizadas suas reunides e a forma como sio
registradas suas decisoes

O Comité de Compliance poderd ser constituido por 2 (dois) a 5 (cinco) membros escolhidos entre pessoas com
reputacao ilibada e qualificados para o exercicio da atividade a eles atribuida nos termos da legislagdo aplicavel,
eleitos pelos Diretores da Gestora, com mandato de 1 (um) ano, permitida sua reeleicdo. A reunido do Comité de
Compliance, serd realizada ordinariamente uma vez por ano, bem como as delibera¢des por ele adotadas serdo
feitas com a frequéncia e em conformidade com os procedimentos descritos no Manual de Regras, Procedimentos
e Descri¢ao dos Controles Internos.
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8.2.

O Comité de Gestao de Riscos é um férum composto por pessoas com reputacdo ilibada e considerados
qualificados para o exercicio das atividades que lhes sdo atribuidas. Além disso, deverdo ter terceiro grau
completo, ou na falta de formacao académica, notdrio conhecimento em sua area de atuacao e o Diretor de Gestao
de Riscos. O Comité de Riscos poderd se reunir sempre que necessario, sendo mandatério no minimo de uma
reunido anual.

Todas as decisdes relacionadas as Politicas da Gestora sdo formalizadas por escrito e mantidas com os materiais
que evidenciam tais decisGes, os quais permanecerao arquivados por um periodo minimo de 5 (cinco) anos. Cabe
ao Diretor Compliance a formaliza¢do de referidas decisdes bem como a manutencdo dos arquivos pelo periodo
supramencionado.

em rela¢do aos membros da diretoria, suas atribui¢des e poderes individuais

Diretor de Gestdo de Recursos é responsavel pela administragdo de carteira de valores mobilidrios, fundos de
investimento e outros ativos, na forma da ICVM 558/15, e do artigo 23 da Lei n°6.385/76. Sua atuacdo é guiada
pelo Manual de Regras, Procedimentos e Descricido dos Controles internos e da Politica de Compra e Venda de
Valores Mobilidrios da Gestora.

O Diretor de Gestdo de Riscos é responsével pelo controle e monitoramento dos riscos de mercado, de liquidez,
de concentragdo, operacionais, de crédito e contraparte inerentes aos Fundos de Investimentos sob gestao da
Gestora. Seu foco de atuacdo é no sentido de direcionar esforcos para a andlise dos riscos, suas grandezas e
impactos sobre as atividades, permitindo a gestdo de ocorréncias e desenvolvimento de planos de agdo para
correcdo e mitigacdo de recorréncias. O Diretor de Gestdo de Riscos poderd, a qualquer tempo, delegar certas
fung¢Ges de controle e monitoramento a colaboradores qualificados para tanto, conforme disposto no Manual de
Gestdo de Riscos.

O Diretor de Compliance é responsével pela guarda dos documentos que evidenciam as decisdes relacionadas as
Politicas da Gestora, devendo manté-los arquivados por um periodo minimo de 5 (cinco) anos, bem como pela
estruturacéo e formalizacdo de regras, politicas, procedimentos e controles internos através de Manuais e Normas
Internas, bem como por garantir que as politicas e procedimentos criados estdo sendo seguidas de maneira efetiva
dentro da sociedade.

O Diretor de Gestao de Riscos e Prevencdo a Lavagem de é responsavel pela observancia das normas relativas a
lavagem de dinheiro, em especial no que tange a Instrugdo CVM n° 301/99, e demais disposi¢des contidas no
Codigo de Ftica e Conduta da Gestora.

O Diretor de Gestdo de Riscos, em conjunto com os demais membros do Comité de Compliance, é responsavel pela
definicao final das métricas e ferramentas adotadas para o gerenciamento dos riscos, incluindo os limites de
exposicdo, sem prejuizo da adogdo de medidas de urgéncia diretamente pelo Diretor de Compliance e Gestao de
Riscos.

Diretor de Distribuicdo, responsavel pelo cumprimento das normas de que trata o inciso I do art. 30 da ICVM
558/15, e de maneira geral, pela atividade de distribuicao de cotas de fundos de investimento

Caso a empresa deseje, inserir organograma da estrutura administrativa da empresa, desde que compativel

com as informagdes apresentadas no item 8.1.

8.3.

Nao aplicavel. Nos termos da ICVM 558/15 a informagao deste item é facultativa.

Em relagdo a cada um dos diretores de que tratam os itens 8.4, 8.5, 8.6 e 8.7 e dos membros de comités da

empresa relevantes para a atividade de administracao de carteiras de valores mobiliarios, indicar, em forma de tabela:

Jon Francisco Toscano Luis Henrique Martins
Idade 53 anos 55 anos
Profissio Engenheiro Contador
CPF 104.663.618-90 046.056.578-86
Cargo Ocupado Diretor Presidente e Diretor Técnico, Diretor
Data da Posse 31/03/2020 31/03/2020
Prazo do Mandato 31/03/2021 31/03/2021
Outros cargos ou fungoes responsdvel pelas funcoes de Gestio, responsdvel pelas funcoes de Compliance,
exercidos na empresa Suitability e Distribui¢do Risco e Prevengio a Lavagem de Dinheiro
8.4. Em relagdo aos diretores responsaveis pela administracio de carteiras de valores mobilidrios, fornecer: a.

curriculo, contendo as seguintes informagdes: i. cursos concluidos; ii. aprova¢do em exame de certificagio profissional;
iii. principais experiéncias profissionais durante os altimos 5 anos, indicando: nome da empresa; cargo e fungdes
inerentes ao cargo; atividade principal da empresa na qual tais experiéncias ocorreram; datas de entrada e saida do

cargo.

Jon Francisco Toscano | Sécio Fundador
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21 anos de experiéncia em investimentos, o Sr. Toscano iniciou sua carreira como Gerente de Private Equity do Banco
Icatu S.A. 1997-1999, e em seguida desenvolveu sua carreira na Gestora, desde sua fundacdo pelo Sr. Toscano. Foi
Conselheiro da ABVCAP (Associagdo Brasileira de Venture Capital e Private Equity) por dois mandatos, 2008-2010 e 2010-
2012. E membro da Comissio de fiscalizagdo do codigo ABVCAP-ANBIMA, e foi membro do Comité de
Acompanhamento ABVCAP-APEX por 5 anos.

Graduado em Administracao (FGV-SP, 1991), Graduado em Engenharia (USP-SP, 1993), Pés Graduado em Finangas (Yale
School of Management, EUA, 1997). Possui certificacdo perene de gestor de portfélio pela ANBIMA (CGA).

8.5. Em relacdo ao diretor responsavel pela implementagio e cumprimento de regras, politicas, procedimentos e
controles internos e desta Instrucao, fornecer: a. curriculo, contendo as seguintes informagées: i. cursos concluidos; ii.
aprovacdo em exame de certificagdo profissional; iii. principais experiéncias profissionais durante os tGltimos 5 anos,
indicando: nome da empresa; cargo e funcdes inerentes ao cargo; atividade principal da empresa na qual tais
experiéncias ocorreram; datas de entrada e saida do cargo.

Luis Henrique Martins | Diretor

32 anos de experiéncia em Contabilidade, Auditoria e Controle. Experiéncia em reestruturacdo de empresas, organizagdo
e planejamento fiscal e tributario.

Graduado em Ciéncias Contdbeis (PUC-Campinas).

8.6. Em relagao ao diretor responsavel pela gestao de risco, caso nao seja a mesma pessoa indicada no item anterior,
fornecer: curriculo, contendo as seguintes informagdes: a. curriculo, contendo as seguintes informagdes: i. cursos
concluidos; ii. aprovagdo em exame de certificagdo profissional; iii. principais experiéncias profissionais durante os
altimos 5 anos, indicando: nome da empresa; cargo e func¢des inerentes ao cargo; atividade principal da empresa na
qual tais experiéncias ocorreram; datas de entrada e saida do cargo.

Vide no item 8.5 a descricdo de Luis Henrique Martins.

8.7. Em relagdo ao diretor responsavel pela atividade de distribui¢ao de cotas de fundos de investimento, caso ndo
seja a mesma pessoa indicada no item 8.4, fornecer: a. curriculo, contendo as seguintes informacdes: i. cursos
concluidos; ii. aprovacdo em exame de certificacdo profissional; iii. principais experiéncias profissionais durante os
altimos 5 anos, indicando: nome da empresa; cargo e func¢des inerentes ao cargo; atividade principal da empresa na
qual tais experiéncias ocorreram; datas de entrada e saida do cargo.

Vide no item 8.4 a descrigao de Jon Francisco Toscano.
8.8. Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para a gestdo de recursos, incluindo:
a. quantidade de profissionais

A Companha possui atualmente 1 (um) profissional dedicado a gestdo de recursos. A Gestora esclarece, no
entanto, que estd em fase de contratacdo e estruturacdo de um departamento técnico, especializado em analise
de investimentos, a ser composto por até 6 (seis) pessoas, sendo (a) o Sr. Jon Toscano, na qualidade de Diretor
Técnico, (b) 1 (um) colaborador a ser contratado, para atuar na qualidade de analista chefe da drea de Agdes e
Multimercado, (c) 2 (dois) colaboradores a serem contratados, para atuarem como analistas da drea de Private
Equity, (d) 1 (um) colaborador a ser contratado, para atuar como analista chefe da area de Private Equity e (e) 1
(um) colaborador a ser contratado para atuar como analista da area de A¢bes e Multimercado.

b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

As atividades desenvolvidas pela drea englobam a gestao profissional de recursos ou valores mobilidrios, sujeitos
a fiscaliza¢do da Comissdo de Valores Mobilidrios, bem como o exercicio de atividades relacionadas, direta ou
indiretamente, ao funcionamento, a manutencdo e a gestio de uma carteira de valores mobiliarios, incluindo a
aplicagdo de recursos financeiros no mercado de valores mobiliarios por conta do investidor.

c. os sistemas de informacéo, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A Gestora busca, por meio de uma andlise fundamentalista de fatores macroeconémicos, microecondmicos,
politicos e setoriais, identificar oportunidades em empresas que apresentem oferta de valor diferenciada em
mercados que permitam crescimento exponencial acelerado, concatenados por uma estrutura de gestdo e
execucdo de exceléncia.

A Gestora, sempre que necessario, contrata empresas especializadas - tais como auditorias, consultorias,
escritérios advocaticios, etc - para emitir pareceres especificos, visando a maior seguranga as andlises e teses de
investimento. Ademais, a Gestora informa que possui contratados servicos de informacdo online para
acompanhamento de fatores macroeconémicos, politicos e financeiros que podem auxiliar na andlise e decisao de
investimentos e monitoramento do desempenho de seus ativos.
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8.9.

Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para a verificagio do permanente atendimento as normas

legais e regulamentares aplicaveis a atividade e para a fiscalizacdo dos servicos prestados pelos terceiros contratados,
incluindo:

a.

8.10.

quantidade de profissionais

A Gestora possui Comité de Compliance constituido de 2 (dois) a 5 (cinco) membros que, conjuntamente com a
Diretoria, é responséavel pela verificagdo do permanente atendimento as normas legais e regulamentares e
fiscalizagdo dos servicos prestados por terceiros.

natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

O Comité de Compliance, desenvolve atividades para que a Gestora opere em conformidade com o Cédigo de
Etica e de Conduta, normas e orientagdes aos quais a Gestora se sujeita. Além das atribuigdes especificas do
Comité de Compliance, conforme descrito no Manual de Regras, Procedimentos e Descrigdes dos Controles
Internos da Gestora, cada Integrante da Gestora, atua como supervisor e orienta os demais membros da Gestora
sob sua supervisdo, de forma coerente com as politicas e procedimentos descritos nos manuais e cédigos que
norteiam as atividades da Gestora (disponiveis no website da gestora www.trivellainvestimentos.com.br):

- Cédigo de Ftica e de Conduta;

. Politica de compra e venda de valores mobilidrios por administradores, empregados, colaboradores e pela
propria empresa;
- Politica de rateio e divisdao de ordens entre as carteiras de valores mobiliarios;

. Politica de Voto

Cabe, ainda, ao Comité de Compliance a promogao de treinamentos, em periodicidade ndo superior a uma vez ao
ano, visando manter seus Colaboradores constantemente atualizados em relagdo ao presente C6digo de Etica e
de Conduta da Gestora e a outros de auto-regulacao aos quais a Gestora tenha aderido, inclusive o “Cédigo de
Auto-Regulagdo e Melhores Praticas da ANBIMA para Fundos de Investimentos” e outros aos quais a Gestora
venha a aderir, bem como garantir o conhecimento dos Colaboradores acerca da legislacdo atual aplicavel as
atividades da Gestora e as regras de Compliance e controles internos aplicaveis.

os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

A Gestora, a0 menos uma vez por ano, avalia e revisa seus procedimentos a fim de minimizar preventivamente
eventuais riscos operacionais e de descumprimento das normas legais e regulamentares aplicaveis a sua
atividade.

E proibido aos membros da equipe da Gestora desenvolver qualquer atividade paralela concorrente ou
incompativel ao negécio da Gestora. Ocorrendo qualquer atividade paralela que interfira ou que possa interferir
no trabalho ou desempenho do membro da equipe da Gestora, deve ser levada ao conhecimento e autorizada
pela Diretoria e Comité de Compliance, Risco e Prevencao de Atos Ilicitos.

a forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

Ainda, de modo a assegurar o respeito as normas legais e regulamentares aplicdveis a atividade, incluindo as
regras e segregacdes estabelecidas nos termos da Politica de Segregacdo Fisica de Atividades, todos os
Colaboradores da Gestora firma um Termo de Adeséo, nos termos do anexo ao Codigo de Ftica e de Conduta,
atestando expressamente o seu conhecimento acerca das regras estabelecidas neste Cédigo de Etica e de Conduta,
comprometendo-se a cumpri-las.

Fornecer informacdes sobre a estrutura mantida para a gestdo de riscos, incluindo:
quantidade de profissionais

Em razdo da natureza e porte de seus investimentos, atualmente a Gestora possui 1 (um) profissional dedicado a
area. A Gestora esclarece que estd em processo de contratacio de 1 (um) colaborador analista de Backoffice.
Adicionalmente a Gestora conta com um Comité de Risco composto por representantes dos seguintes grupos:
sécios; gestores; Diretor de Compliance e de Gestdo de Riscos.

natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

A area de gestao de Riscos da Gestora tem como escopo monitorar a exposicao aos fatores de Riscos inerentes aos
investimentos realizados, analisando informacdes diarias dos fundos de investimento, seus limites e a
volatilidade dos seus ativos em relagdo a exposicao aos mercados, considerando a relacdo dos mesmos com os
cendrios apresentados, buscando identificar os potenciais eventos que possam vir a afetar os resultados da
Gestora.

os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Dada a filosofia de investimento da estratégia de investimentos da Gestora, sua abordagem para a gestdo de risco
é muito mais qualitativa que quantitativa, focando em uma analise bastante profunda, a fim de minimizar o risco
de perda permanente de capital.
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8.11.

Neste sentido, nenhum dos Veiculos de Investimento utiliza de mecanismos de stop-loss automético ou de analise
quantitativa como Stress Test e V@R. A decisdo de liquidar uma posi¢éo se da quando a diferenca entre o prego
e o valor intrinseco da acdo é reduzida substancialmente, seja pelo aumento de preco do ativo e/ou pela
deterioragdo dos fundamentos do negécio em questao.

A Gestora monitora a liquidez do portfélio agregado de seus Veiculos de Investimento em uma base diéria,
adotando como parametro ter a capacidade de liquidar pelo menos 70% do portfélio em no maximo 10 dias tteis,
assumindo 30% do volume total negociado na BM&F Bovespa nos tltimos 30 dias tteis.

Para maiores detalhes sobre as premissas e modelos adotados pela Gestora para monitoramento e gestdo de
riscos, recomendamos a leitura da Politica de Gestdo de Riscos da Gestora disponivel no website da Gestora.

a forma como a empresa garante a independéncia do trabalho executado pelo setor

Os profissionais responsdveis por monitorar e mensurar os Riscos inerentes a cada um dos Veiculos de
Investimento sob gestdo da Gestora ndo atuam em fungdes relacionadas a administracao de carteiras de valores
mobilidrios, a intermediacdo e distribuicdo de valores mobilidrios, ou em qualquer atividade que limite a sua
independéncia, na Gestora ou fora dela; e podem exercer as mesmas fun¢des em sociedades controladoras,
controladas, coligadas ou sob controle comum da Gestora.

Fornecer informagdes sobre a estrutura mantida para as atividades de tesouraria, de controle e processamento

de ativos e da escritura¢do de cotas, incluindo:

a. quantidade de profissionais
Nao aplicavel. Nos termos da ICVM 558/15 a informagao deste item é facultativa.
b. os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Nao aplicavel. Nos termos da ICVM 558/15 a informacao deste item é facultativa.

c a indica¢dao de um responsavel pela area e descrigdo de sua experiéncia na atividade

Nao aplicavel. Nos termos da ICVM 558/15 a informagao deste item é facultativa.

8.12. Fornecer informagdes sobre a area responsavel pela distribuicdo de cotas de fundos de investimento,
incluindo:
a. quantidade de profissionais
2 (dois) profissionais, sendo 1 diretor responsével e 1 assistente.
b. natureza das atividades desenvolvidas pelos seus integrantes

Os colaboradores integrantes da area de Distribuicdo da Gestora serdo responsaveis por ofertar as cotas dos

fundos de investimento geridos pela Gestora ao mercado de potencias investidores, previamente selecionados

em funcédo de suas caracteristicas. Cabera a estes colaboradores a manutencao da relacdo comercial com aqueles
que ja sejam investidores da Gestora e a busca de potenciais novos investidores para a Gestora. No
desenvolvimento de suas atividades, a equipe de Distribui¢do serd auxiliada pelos especialistas de produtos da

Gestora neste processo, bem como pelas dreas de Cadastro e de Compliance.

Além disso, os membros da area de Distribuigdo e Compliance serdo responsaveis por desempenhar as atividades

de:

i Conheca seu Cliente: tem como premissa a necessidade de agdes preventivas por parte dos membros da
area de Distribuicao para identificar situacdes de risco envolvendo investidores da Gestora.

ii.  Suitability: tem por objetivo assegurar que estdo sendo ofertados aos investidores ou potenciais investidores
produtos adequados, de acordo com seu perfil e apetite de risco.

iii. Prevencdo e combate a lavagem de dinheiro e financiamento do terrorismo: visa mitigar o risco de
envolvimento da Gestora em atividades criminosas, incluindo o uso inadvertido da Gestora como
intermedidrias em qualquer tipo de processo que vise ocultar a verdadeira fonte de recursos procedentes
de atividades criminosas de lavagem de dinheiro e financiamento ao terrorismo.

c. programa de treinamento dos profissionais envolvidos na distribui¢ao de cotas

Os colaboradores da Gestora envolvidos na atividade de distribuigdo sdo submetidos a treinamentos e
atualizacdes, com periodicidade minima anual, conforme descrito no Manual de Regras, Procedimentos e
Descri¢des dos Controles Internos.

O Diretor responsével pela distribuicdo de cotas de fundos de investimento geridos pela Gestora estd em
constante atualizacdo, seja através de participacdo em cursos, semindrios, workshops e eventos relacionados ao
tema. A sociedade tem por politica apoiar e subsidiar a participacdo dos colaboradores envolvidos na érea de
distribuicao de cotas nos referidos eventos.

Encorajamos os profissionais da drea para que facam a certificacdo do CPA 20.
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d. infraestrutura disponivel, contendo relagio discriminada dos equipamentos e servigos utilizados na
distribuicao

A érea de distribuicdo de cotas conta com livre acesso a internet, telefone com ramal pessoal e materiais de
escritorio, além do acesso aos sistemas utilizados pela sociedade, com o objetivo de prover ao diretor responsavel
pela distribuicao de cotas todo o subsidio e informagdes referentes a atividade.

e. os sistemas de informacao, as rotinas e os procedimentos envolvidos

Os servigos de custddia, controladoria e escrituragdo das cotas dos fundos é terceirizada, de modo que a Gestora
nao possui nenhum sistema especifico para distribuicdo de cotas dos fundos por ela administrados que nao o seu
controle em sistemas proprietarios.

8.13.  Fornecer outras informagdes que a empresa julgue relevantes

Nao aplicavel. Todas as informagdes relevantes foram disponibilizadas nos itens acima.

9. REMUNERACAO DA EMPRESA

9.1. Em relacdo a cada servico prestado ou produto gerido, conforme descrito no item 6.1, indicar as principais
formas de remunerac¢do que pratica

A Gestora, na qualidade de gestora de fundos de investimento com estratégia focada no mercado brasileiro de renda
variavel, terd como principal forma de remuneragdo o recebimento de taxas de administracdo e taxas de performance,
conforme previstas.

(i) nos regulamentos dos Fundos CVM, e
(ii) nos contratos de gestdo aplicaveis das Carteiras Administradas

9.2. Indicar, exclusivamente em termos percentuais sobre a receita total auferida nos 36 (trinta e seis) meses
anteriores a data base deste formulario, a receita proveniente, durante o mesmo periodo, dos clientes em decorréncia
de: a. taxas com bases fixas; b. taxas de performance; c. taxas de ingresso; d. taxas de saida; e outras taxas

Os percentuais informados abaixo foram calculados em base proforma sobre a receita total auferida pela Gestora nos 36
(trinta e seis) meses anteriores a 31 de dezembro de 2020 considerando as taxas de administragdo e de performance
aplicaveis aos Fundos CVM e Carteiras Administradas:

Receita Total Aferida Em Percentual
taxas com bases fixas [ 18%
taxas de performance | 82%
taxas de ingresso | 0%
taxas de saida 0%
outras taxas 0%
TOTAL 100%
9.3. Fornecer outras informagdes que a empresa julgue relevantes

Nao aplicavel. Todas as informacdes relevantes foram disponibilizadas nos itens acima.

10. REGRAS, PROCEDIMENTOS E CONTROLES INTERNOS
10.1. Descrever a politica de selecao, contratacao e supervisdo de prestadores de servigos

A Gestora contrata somente prestadores de servicos devidamente e legalmente autorizados a pratica de suas atividades
fins, e que tenham experiéncia comprovada em suas areas de atuacdo. A selecdo, escolha e contratagdo sdo conduzidas
diretamente por seus sécios-diretores.

10.2. Descrever como os custos de transa¢iao com valores mobilidrios sio monitorados e minimizados

Em relacao aos Fundos Liquidos: Os custos de transacdo com valores mobilidrios sdo decorrentes da contratagdo de
empresas prestadoras de servigos necessarios para o desenvolvimento das atividades da Gestora. Tais custos sdo
monitorados e minimizados em razdo da contratagdo de diferentes empresas para a execugdo do mesmo servico,
permitindo, assim, melhor comparagdo entre os pregos praticados e a qualidade dos servicos prestados. A Gestora possui
um sistema de controle préprio de centralizacdo de opera¢des como forma de monitoramento dos custos e execugdo de
transacao, bem como para conferéncia dos valores pagos em cada operacdo, analisando se, de fato, tais valores
correspondem aos percentuais de devolucdo de corretagens cadastrados e definidos nos contratos com as corretoras.
Além disso, os custodiantes dos fundos monitoram se os valores pagos em cada operacao correspondem aos percentuais
de devolugédo de corretagens cadastrados e definidos nos contratos.

10.3.  Descrever as regras para o tratamento de soft dollar, tais como recebimento de presentes, cursos, viagens etc.

A Gestora ndo possui qualquer acordo formal de soft dollars.
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10.4. Descrever os planos de contingéncia, continuidade de negdcios e recuperagio de desastres adotados

A Gestora desenvolveu e implantou um plano de contingéncia e recuperacao de desastre (o “Plano de Contingéncia”) a
ser seguido pela Companha no caso de um desastre (p.ex.: explosdo, incéndio, inundagéo, terremoto, falha de energia) ou
evento que prejudique o acesso aos sistemas da Gestora ou nao permita acesso aos escritérios da Gestora na sua sede
social. Cada colaborador da Gestora recebe uma cépia do Plano de Contingéncia que inclui as informagdes de contato de
cada colaborador. Os colaboradores da Gestora sao treinados com relagdo ao Plano de Contingéncia anualmente. A
Gestora realiza um teste, pelo menos anualmente, para garantir que o Plano de Contingéncia funcione efetiva e
eficientemente. Conforme as atividades da Gestora se desenvolvam e/ou alterem, a Diretora de Compliance adaptard e
atualizard o seu Plano de Contingéncia.

10.5. Descrever as politicas, praticas e controles internos para a gestdo do risco de liquidez das carteiras de valores
mobiliarios

Em relacao aos Fundos Liquidos: A Gestora monitorara a liquidez do portfélio agregado de suas carteiras administradas
e fundos CVM, que ndo aplicam em estratégias de Private Equity, em uma base diaria, adotando como parametro ter
capacidade para liquidar pelo menos 70% do portfélio no méaximo 10 dias tteis, assumindo 30% do volume total
negociado na BM&F Bovespa nos tltimos 30 dias tteis.

Para o célculo do ntimero de dias em que seria possivel liquidar uma posicdao em uma determinada companhia listada no
mercado, a Gestora adotard a seguinte férmula:

ND=QTA+(QMN*PN %)
Onde:

ND = Numero de dias necessérios para se liquidar o ativo selecionado

QTA= Quantidade total de a¢des de uma dada companhia listada alocada no respectivo Veiculo de Investimento
QMN = Quantidade média didria das referidas agdes negociadas dos tltimos 30 (trinta) pregdes

PN = Porcentagem do volume das a¢des negociadas, para que nao haja grande pressao sobre os pregos. O percentual
utilizado atualmente é de 30% (trinta por cento).

10.6. Descrever as politicas, as praticas e os controles internos para o cumprimento das normas especificas de que
trata o inciso I do art. 30, caso decida atuar na distribuicio de cotas de fundos de investimento de que seja
administrador ou gestor

A area de Compliance é responséavel por de adequar, sempre que necessario, a Gestora as normas vigentes, entre elas, todas
as normas constantes na ICVM 558/15. A obrigacao de fiscalizar e manter a organizagido ao cumprimento das normas e
das atividades desempenhadas pela area de distribui¢do de cotas de fundo fica ao cargo do Diretor de Compliance, com
apoio do Diretor de Distribuicdo, que deve sempre que possivel, enviar relatérios do funcionamento contendo a descrigao
detalhada das operacdes efetuadas por essa drea.

Adicionalmente, em atengdo ao cumprimento das normas especificas de que trata o inciso I do art. 30 os colaboradores
da area de distribuicdo de cotas de fundo se submetem as regras, politicas e controles internos da Gestora, em especial a
Politica de Prevengdo e Combate a Lavagem de Dinheiro e a Politica de Suitability;

Caso, em algum momento, alguma dessas normas deixem de ser correspondidas, fica a cargo da area de Compliance
adequar o mais rapido possivel para que possa ser possivel o retorno das atividades.

10.7. Endere¢o da pagina do administrador na rede mundial de computadores na qual podem ser encontrados os
documentos exigidos pelo art. 14 desta Instrucio

http:/ /www.trivellainvestimentos.com.br/

11. CoONTINGENCIAS

11.1. Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que ndo estejam sob sigilo, em que a empresa
figure no polo passivo, que sejam relevantes para os negécios da empresa, indicando:

a. principais fatos

A Gestora ndo possui processos judiciais, administrativos ou arbitrais relevantes para os negdcios da Gestora.
b. valores, bens ou direitos envolvidos

A Gestora nao possui processos judiciais, administrativos ou arbitrais relevantes para os negdcios da Gestora.

11.2.  Descrever os processos judiciais, administrativos ou arbitrais, que nio estejam sob sigilo, em que o diretor
responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobiliarios figure no polo passivo e que afetem sua reputagio
profissional, indicando:

a. principais fatos

O Diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobilidrios ndo possui processos judiciais,
administrativos ou arbitrais que afetem sua reputagdo profissional.
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b. valores, bens ou direitos envolvidos

O Diretor responsédvel pela administragdo de carteiras de valores mobilidrios ndo possui processos judiciais,
administrativos ou arbitrais que afetem sua reputagdo profissional.

11.3.  Descrever outras contingéncias relevantes ndo abrangidas pelos itens anteriores
Nao aplicavel. Todas as informagdes relevantes foram disponibilizadas nos itens acima.

11.4. Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos altimos
5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo, em que a empresa tenha figurado no polo passivo, indicando:

a. principais fatos

A Empresa nao possui condenacdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos
altimos 5 (cinco) anos em processo que ndo estejam sob sigilo, em que a empresa tenha figurado no polo passivo.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

A Empresa ndo possui condenacdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos
altimos 5 (cinco) anos em processo que ndo estejam sob sigilo, em que a empresa tenha figurado no polo passivo.

11.5.  Descrever condenagdes judiciais, administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos altimos
5 (cinco) anos em processos que nao estejam sob sigilo, em que o diretor responsavel pela administracio de carteiras
de valores mobiliarios tenha figurado no polo passivo e tenha afetado seus negécios ou sua reputac¢ao profissional,
indicando:

a. principais fatos

A diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobilidrios ndo possui condenagdes judiciais,
administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos dltimos 5 (cinco) anos que tenham afetado
seus negdcios ou sua reputacgdo profissional.

b. valores, bens ou direitos envolvidos

A diretor responsdavel pela administracao de carteiras de valores mobilidrios ndo possui condenagoes judiciais,
administrativas ou arbitrais, transitadas em julgado, prolatadas nos tltimos 5 (cinco) anos que tenham afetado
seus negdcios ou sua reputagao profissional.
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12. DECLARACOES ADICIONAIS DO DIRETOR RESPONSAVEL PELA ADMINISTRACAO, ATESTANDO:

a. que nao esta inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em institui¢des financeiras e demais entidades
autorizadas a funcionar pela CVM, pelo Banco Central do Brasil, pela Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP
ou pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar - PREVIC; b. que ndo foi condenado por crime
falimentar, prevaricacao, suborno, concussio, peculato, “lavagem” de dinheiro ou ocultacdo de bens, direitos e valores,
contra a economia popular, a ordem econdémica, as relacoes de consumo, a fé publica ou a propriedade publica, o
sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, por
decisdo transitada em julgado, ressalvada a hipdtese de reabilita¢do; c. que nio esta impedido de administrar seus
bens ou deles dispor em razao de decisdo judicial e administrativa; d. que nio esta incluido no cadastro de servicos de
protecdo ao crédito; e. que nao esta incluido em relagcio de comitentes inadimplentes de entidade administradora de
mercado organizado; f. que nido tem contra si titulos levados a protesto; g. que, nos tltimos 5 (cinco) anos, ndo sofreu
punicdo em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizagio da CVM, do Banco Central do Brasil, da
Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar -
PREVIC; h. que, nos ultimos 5 (cinco) anos, ndo foi acusado em processos administrativos pela CVM, pelo Banco
Central do Brasil, pela Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou pela Superintendéncia Nacional de
Previdéncia Complementar - PREVIC.

O Sr. Jon Francisco Toscano diretor responsavel pela administracdo de carteiras de valores mobilidrios, que abaixo
subscreve, declara para finas deste item que: (a) que ndo estd inabilitado ou suspenso para o exercicio de cargo em
instituicdes financeiras e demais entidades autorizadas a funcionar pela CVM, pelo Banco Central do Brasil, pela
Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar -
PREVIC; (b) que ndo foi condenado por crime falimentar, prevaricagdo, suborno, concussao, peculato, “lavagem” de
dinheiro ou ocultacéo de bens, direitos e valores, contra a economia popular, a ordem econdmica, as relagdes de consumo,
a fé publica ou a propriedade publica, o sistema financeiro nacional, ou a pena criminal que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, por decisdo transitada em julgado, ressalvada a hipétese de reabilitagao; (c)
que ndo estd impedido de administrar seus bens ou deles dispor em razdo de decisdo judicial e administrativa; (d) que
esta incluido no cadastro de servicos de protecdo ao crédito em razdo dos processos referidos no item 11.2 do presente
Formulério de Referencia; (e). que ndo estd incluido em relagdo de comitentes inadimplentes de entidade administradora
de mercado organizado; (f) que ndo tem contra si titulos levados a protesto; (g) que, nos tltimos 5 (cinco) anos, ndo sofreu
punicdo em decorréncia de atividade sujeita ao controle e fiscalizag¢io da CVM, do Banco Central do Brasil, da
Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou da Superintendéncia Nacional de Previdéncia Complementar -
PREVIC; (h) que, nos tltimos 5 (cinco) anos, ndo foi acusado em processos administrativos pela CVM, pelo Banco Central
do Brasil, pela Superintendéncia de Seguros Privados - SUSEP ou pela Superintendéncia Nacional de Previdéncia
Complementar - PREVIC.

Jon Francisco Toscano
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